ANO CV, TOMO lll, SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
JUEVES 03 DE MARZO DE 2022

EDICION EXTRAORDINARIA

PUBLICACION ELECTRONICA

22 PAGINAS

SAN LUIS POTOSI

Punvoe Sa@n LUls

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

Las leyes y demas disposiciones son de observancia obligatoria por el sé6lo hecho de publicarse en este Periédico.

“2022, Afno de las y los Migrantes de San Luis Potosi”

iINDICE

Autoridad emisora:

H. Ayuntamiento de Villa de Arriaga, S.L.P.

Titulo:

Re_gl_ame_hto para la Integracion y Funcionamiento del Consejo de
Desarrollo’ Social del Municipio.

Publicacidn a cargo de:
&

AN P T s = p W SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
:“i-.'z%t‘ 2 l - MADERO No. 305, 3er PISO
N’/' f‘.

or conductodela
2 PARA LOS POTOSINOS .- g P h ~ ZONA CENTRO C.P. 78000
%\ \% GOBIERNO DEL ESTADO 202102027 Direccion delPeriddico Oficial del Estado SAN LUIS POTOSI, S.L.P.

Y. g |

% Directora:
ANA SOFiA AGUILAR RODRIGUEZ

VERSION ELECTRONICA GRATUITA



JUEVES 03 DE MARZO DE 2022

PERIODICO OFICIAL |

PLAN DE SAN LUIS :

RS :
Secretaria General de Gobierno

DIRECTORIO

José Ricardo Gallardo Cardona
Gobernador Constitucional del Estado
de San Luis Potosi

J. Guadalupe Torres Sanchez

Secretario General de Gobierno

Ana Soffa Aguilar Rodriguez
Directora del Periédico Oficial del Estado
“Plan de San Luis”

Para efectos de esta publicacién, en términos del articulo 12, fraccion VI,
de la Ley del Periédico Oficial del Estado, laautoridad sefalada en el indice
de la portada es la responsable del contenido del documento publicado.

Publicaciones oficiales

® Presentar oficio de solicitud para su autorizacion, dirigido a la

Secretaria General de Gobierno, adjuntando sustento juridico segin
corresponda, asi como el original del documento fisico a publicar
y archivo electrénico respectivo (conformea las especificaciones
indicadas para cualquier tipo de publicacién).

En caso de licitaciones publicas, la solicitud se debera presentar
con dos dias de anticipacion a la fecha en que se desea publicar.
Este tipo de publicacién sera considerada EDICION
EXTRAORDINARIA.

Publicaciones de particulares (avisos judiciales y diversos)

Realizar el pago de derechos en las cajas recaudadoras de la
Secretaria de Finanzas.

Hecho lo anterior, presentar ante la Direccién del Periédico Oficial
del Estado, el recibo de pago original y una copia fotostatica, asi
como el original del documento fisico a publicar (con firma y sello)
y enarchivo electrénico (conforme a las especificaciones indicadas
para cualquier tipo de publicacién).

Cualquier aclaracién debera solicitarse el mismo dia de la
publicacién.

Este tipo de publicacién sera considerada EDICION
ORDINARIA (con excepciones en que podran aparecer en
EDICION EXTRAORDINARIA).

Para cualquier tipo de publicacién

® Elsolicitante debera presentar el documento a publicar en archivo

fisicoy electrénico. El archivo electrénico que debe presentar el
solicitante, debera cumplir con los siguientes requisitos:

o Formato Word para Windows
e Tipo deletra Arial de 9 pts.
o Noimagen (JPEG, JPG). No OCR. No PDF.

® Conformealarticulo 1 ,dela Ley del Periédico Oficial del Estado,

la publicacién del periddico se realiza de forma electrénica,
pudiendo ser consultado de manera gratuita en la pagina destinada
paraello, pudiendo ingresar bajo la siguiente liga electrénica:
http://periodicooficial.slp.gob.mx

Ordinarias: lunes, miércoles y viernes de todo el afio
Extraordinarias: cuando sea requerido

4
y

H. Ayuntamiento de
Villa de Arriaga, S.L.P.

Lic. Salvador Lé6pez Amaro, Presidente Municipal Constitucional
de Villa de Arriaga, San Luis Potosi, con fundamento en los
articulos 70, fracciones | y I, 159 de la Ley Organica del Municipio
Libre del Estado de San Luis Potosi; 2°, 4°, fraccion lll, 6°,
fracciones Ill y IV de la Ley que Establece las Bases para la
Emision de Bandos de Policia y Gobierno y Ordenamientos de
los Municipios del Estado de San Luis Potosi, y bajo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO: El Ayuntamiento esta facultado para expedir el
presente Reglamento por disposicion del numeral 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulo
114 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
San Luis Potosi y Articulo 29, 31 Apartado b) y 159, de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, asi
como lo previsto en el articulo 2, 4 fraccion lll, 5y 14 de la Ley que
Establece las Bases para la Emision de Bandos de Policia y
Gobierno y Ordenamientos de los Municipios del Estado de San
Luis Potosi.

SEGUNDO: Con fecha 11 de febrero de 2022, en Sesion
Extraordinaria de Cabildo, Acta N°. 2, los integrantes del Cabildo
de Villa de Arriaga, S.L.P. aprobaron por unanimidad de votos el
Reglamento para la Integracion y Funcionamiento del Consejo
de Desarrollo Social de Villa de Arriaga, S.L.P. ordenando previo la
promulgacién correspondiente la publicacion respectiva de dicho
ordenamiento.

TERCERO: La participacion ciudadana se considera un atributo
fundamental para determinar el nivel de la calidad de vida de los
gobiernos; los Consejos de Desarrollo Social Municipal de Villa
de Arriaga, S.L.P, permiten a los ciudadanos intervenir en los
procesos de toma de decisiones pues ayudan a disefiar e
implementar politicas publicas que respondan al interés comun.

Este Reglamento establece lineamientos determinados por los
integrantes del H. Cabildo tendientes a regular el
funcionamiento del Consejo de Desarrollo Social Municipal de
Villa de Arriaga, S.L.P, asi como su temporalidad; esto permitira
una participacion ciudadana renovada para intervenir en la
construccion, decision y ejecucion de las politicas publicas a
través de mecanismos de deliberacion.

CUARTO: El presente ordenamiento establece las etapas a seguir
en la integracion del Consejo de Desarrollo Social, requisitos de
participacion, medios de defensa juridica sencillos y expeditos,
dotando con ello a los participantes, de certeza, legalidad,
imparcialidad, transparencia y objetividad en los procedimientos
para su integracion.
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, y respetando, asi como garantizando la armonia social e interés de la colectividad
de tal manera que prevalezca el bien comun sobre los intereses particulares, siendo el Ayuntamiento un ente responsable
que promueva la participacion social en las politicas gubernamentales, se procede a expedir el siguiente:

REGLAMENTO PARA LAINTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE DE
SARROLLO SOCIAL DE VILLADE ARRIAGA, S.L.P.

CAPITULOI
Disposiciones preliminares

Articulo 1°. El presente Reglamento es de orden publico e interés social; se emite con fundamento en lo previsto por los
articulos 115, fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccién Il de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 12, 31 inciso b) fraccion | y 159 de la Ley Orgéanica del Municipio Libre del
Estado de San Luis Potosi; 4° de la Ley que Establece las Bases para la Emision de Bandos de Policia y Gobierno y
Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosi.

Sus disposiciones son de observancia general y obligatoria para el Consejo de Desarrollo Social y para quienes integran el
Gobierno y la Administracién Publica Municipal, asi como para las personas que formen o pretendan formar parte del Consejo
de Desarrollo Social Municipal de Villa de Arriaga, San Luis Potosi; son reglamentarias de los articulos 8° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 y 39 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi; 12, 29, 31 inciso
c) fracciones XIX y XXIll, 101, de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 8° fraccién VI de la Ley de
Planeacién del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 2° fraccion Ill, 67 y 68 de la Ley para la Administracion de las
Aportaciones Transferidas al Estado y Municipios de San Luis Potosi.

I. Reconocer, en materia de participacion ciudadana, los derechos y obligaciones de la ciudadania y de las personas residentes
en el municipio;

1. Promover y facilitar el ejercicio efectivo del derecho a la participacién democratica en el debate y deliberacion publicos sobre
el disefio, implementacién, vigilancia y evaluacién de las politicas publicas municipales;

Ill. Establecer las normas y procedimientos para:
a). La conformacion, instalacién y funcionamiento de los Consejos de Desarrollo Social Municipal;

IV. Establecer, en materia de participacién democratica, las facultades, obligaciones y responsabilidades del Gobierno y la
Administracién Publica municipales, asi como de su funcionamiento.

Articulo 2°. La participacion ciudadana es un derecho humano y fundamental, el funcionario publico municipal esta obligado
a respetar, a hacer respetar y a promover en el ambito de sus funciones el ejercicio irrestricto de este derecho de acuerdo a
lo previsto en el presente reglamento y en la diversa legislacion aplicable.

Articulo 3°. Son enfoques, principios rectores y criterios orientadores para la interpretacion y aplicacién de las normas
contenidas en este reglamento como mandatos de optimizacidon que deberan realizarse en la mayor medida posible:

I. La igualdad y la no discriminacion. - Se entendera por discriminacién toda distincién, exclusion o restriccidon que, basada en
el origen étnico o nacional, sexo, discapacidad, condicion social o econémica, condiciones de salud, embarazo, lengua,
religién, opiniones, preferencias sexuales, estado civil o cualquier otra, tenga por efecto impedir o anular el reconocimiento o
el ejercicio de los derechos y la igualdad real de oportunidades de las personas;

Il. La transparencia y maxima publicidad. - Entendido como el Principio de maxima publicidad, que implica para cualquier
autoridad, realizar un manejo de la informacion bajo la premisa inicial que toda ella es publica y sé6lo por excepcion, en los
casos expresamente previstos en la legislacion secundaria y justificados bajo determinadas circunstancias, se podra clasificar
como confidencial o reservada, esto es, considerarla con una calidad diversa;

Ill. Certeza. - La cual consiste en que la persona tenga certeza sobre su situacion ante las leyes, o la de su familia, posesiones
0 sus demas derechos, en cuya via de respeto la autoridad debe sujetar sus actuaciones de molestia a determinados
supuestos, requisitos y procedimientos previamente establecidos en la Constitucion y en las leyes, como expresién de una
voluntad general soberana, para asegurar que, ante una intervencion de la autoridad en su esfera de derechos, sepa a qué
atenerse;

IV. Legalidad. - Debe entenderse como la satisfaccion que todo acto de autoridad ha de realizarse conforme al texto expreso
de la ley, a su espiritu o interpretacion juridica;

V. Imparcialidad. - Se entiende como una condicion esencial que debe revestir a los juzgadores que tienen a su cargo el
ejercicio de la funcion jurisdiccional, la cual consiste en el deber que tienen de ser ajenos o extrafios a los intereses de las
partes en controversia y de dirigir y resolver el juicio sin favorecer indebidamente a ninguna de ellas;
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VI. Objetividad. Se entiende como un principio moral, es necesariamente general y fragmentario, pero puede servir para iniciar
investigaciones mas profundas en torno al mismo;

VII. Contenido minimo. Las normas contenidas en el presente reglamento constituyen el estandar minimo a partir del cual
deben entenderse los las obligaciones de la autoridad municipal respecto a los procedimientos tendientes a la eficacia del
ejercicio del derecho a la participacion ciudadana, no obstante su contenido debera interpretarse en el sentido en el que
ofrezcan el beneficio mas amplio para las personas en el ejercicio de dicho derecho, para lo cual debera estarse en todo
momento a la interpretacién mas amplia, de conformidad con la Constituciéon Federal y con los tratados internacionales de
los que México es parte;

VIII. Progresividad efectiva. - Entiéndase como el principio indispensable para consolidar la garantia de proteccion de la
dignidad humana, en razén de la exigencia a todas las autoridades del Estado mexicano, en el &mbito de su competencia, que
incrementen gradualmente la promocién, respeto, proteccién y garantia de los derechos humanos y, por otro, les impide, en
virtud de su expresién de no regresividad, adoptar medidas que disminuyan su nivel de proteccion;

IX. Accesibilidad. - Procurando asegurar que los medios por los cuales se materializa un derecho sean accesibles para todas
las personas, sin discriminacién alguna. La accesibilidad supone por lo menos estas dimensiones: la no discriminacion, la
accesibilidad econémica (asequibilidad) y la accesibilidad fisica;

X. Calidad. - Asegura que los medios y contenidos por los cuales se materializa un derecho tengan los requerimientos y
propiedades aceptables para cumplir con esa funcion;

XI. Aceptabilidad. - Implica que el medio y los contenidos elegidos para materializar el ejercicio de un derecho sean aceptables
por las personas a quienes estan dirigidos, lo que conlleva el reconocimiento de especificaciones y, consecuentemente, la
flexibilidad necesaria; y

XIl. Maximo uso de recursos disponibles. - Medicién con la cual se verifica si efectivamente el Estado estd haciendo uso de
Sus recursos con las caracteristicas y extremos que esta obligacion establece.

Articulo 4°. Para los efectos de lo previsto en este reglamento debera entenderse por:

I. Administracion Publica Municipal de Villa de Arriaga, San Luis Potosi.- La estructura compuesta por los érganos, instituciones,
autoridades y dependencias administrativas que, en conjunto llevan a cabo la funcién ejecutiva del gobierno municipal, a las
cuales compete la ejecucién, evaluacién, y control de las politicas y los servicios publicos municipales;

1. Municipio. - Al Municipio de Villa de Arriaga, San Luis Potosi; y

I1l. Participacion Ciudadana Democréatica. - El derecho de los ciudadanos y habitantes, segun sea el caso, para intervenir en
la construccidn, decision y ejecucion de las politicas publicas, a través de mecanismos de deliberacion, discusién y cooperacion
con las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno.

Articulo 5°. Para efectos de la aplicacién del presente reglamento son autoridades:

I. El Ayuntamiento de Villa de Arriaga, San Luis Potosi. - Cuerpo colegiado que ejerce las funciones inherentes al gobierno
municipal; integrado mediante la aplicacion de los principios de mayoria relativa, y de representacion proporcional, en los
términos a los que alude la Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi;

Il. La Presidencia Municipal. - Persona fisica en la que recaen las facultades auténomas que le otorga la propia Ley Organica
del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, asi como las que derivan de este Reglamento, para la adecuada direccién
de la Administracion Municipal de Villa de Arriaga San Luis Potosi, y de sus Organos Auxiliares, encargado en su caso de la
ejecucion de las determinaciones del Cabildo;

Ill. La Secretaria del Ayuntamiento. - La Secretaria del Ayuntamiento de Villa de Arriaga, S.L.P;

IV. El Coordinador de Desarrollo Social Municipal. - Al responsable de promover en las colonias, fraccionamientos, barrios,
delegaciones y comunidades rurales la integracion y funcionamiento de los representantes comunitarios del Municipio de
Villa de Arriaga S.L.P;

V. La Secretaria Técnica del Ayuntamiento. - Al encargado del cumplimiento y aplicacion del presente Reglamento;

VI. El Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana. - Facultado para la emision de los Lineamientos que regulan la
expedicidon de Reglamentos de Integracion de los Consejos de Desarrollo Social;
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VII. El Tribunal Electoral del Estado. - Siguiente instancia para la resolucion de todas las controversias que se generen con
motivo de la integracion de los Consejos de Desarrollo Social en los que intervenga el Consejo;

VIII. Las personas integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal en el ambito de sus atribuciones;

IX. Las Asambleas Democraticas. - Maximo 6rgano de decision y deliberacion de la ciudadania, en el cual se promueven los
principios y ejes rectores de la participacion ciudadana, asi como los valores de la cultura democratica, tratando que las
personas asistentes mejoren su conocimiento, capacidad y responsabilidad para interactuar pacificamente con la colectividad.

Articulo 6°. Son funciones de los miembros del ayuntamiento en materia de integracién de los Consejos de Desarrollo Social:

I. Delimitar el Marco geografico municipal en que se llevaran a cabo las actividades relativas a los Procesos de Integracion de
los Consejos de Desarrollo Social;

1. Expedir la convocatoria para la Eleccion de los Consejos de Desarrollo Social, en los plazos que sefiale la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi;

I1l. Supervisar las actividades de los Consejos de Desarrollo Social y vigilar, en su caso, el destino de los fondos que manejen;

IV. Auxiliarse, y en su caso, convenir con las autoridades electorales para dar mayor legalidad y legitimidad al proceso de
eleccion de los Consejos de Desarrollo Social;

V. Declarar la validez del proceso y de la eleccién a la que se refiere la fraccion anterior;
VI. Resolver, las impugnaciones en materia de eleccién; y

VII. Remover de su cargo a los miembros del Consejo de Desarrollo Social en términos de la Ley Orgéanica del Municipio Libre
del Estado de San Luis Potosi y de este Reglamento.

Articulo 7°. Son funciones del Presidente Municipal en materia de integracion de los Consejos de Desarrollo Social:

I. Ejecutar los acuerdos emanados del Ayuntamiento, relacionados con el Consejo de Desarrollo Social;

Il. Expedir a nombre del Ayuntamiento, la acreditacion de los Representantes Sociales Comunitarios electos;

lll. Delegar responsabilidades a las demas Autoridades que establezca el presente Reglamento;

IV. Vigilar y hacer cumplir, en el ambito de su competencia, este ordenamiento y demas disposiciones de la materia;

V. Ejecutar los acuerdos emanados del Ayuntamiento, relacionados con el Consejo de Desarrollo Social;

VI. Celebrar a nombre del Ayuntamiento y por acuerdo de éste, los actos y contratos necesarios para el despacho de los
asuntos administrativos y la atencién de los servicios publicos municipales, salvo los convenios cuya celebracién corresponda
directamente al Ayuntamiento;

VII. Atendiendo al principio de maxima publicidad, poner a disposicion de la ciudadana a través de la Unidad de Transparencia
del Municipio, toda la informacién publica correspondiente al Consejo de Desarrollo Social, por medio de los mecanismos
con que la administracién publica municipal cuente. Dicha informacién debera incluir, al menos y necesariamente, los
procedimientos de integracion de tal Consejo de sus actividades, el ambito de sus atribuciones, el calendario de reuniones

y acciones, asi como los mecanismos de contacto efectivo con sus mesas directivas; y

VIIl. Delegar responsabilidades a las demas Autoridades que establezca el presente Reglamento y las demas que le sefialen
las leyes, reglamentos y disposiciones legales en la materia.

Articulo 8°. Son funciones de la Secretaria del Ayuntamiento:

I. Suscribir con su firma los contratos y convenios emanados del Ayuntamiento, conjuntamente con el Presidente Municipal y
el Sindico Municipal;

Il. Expedir cuando proceda, las copias, credenciales y demas certificaciones que acuerde el Ayuntamiento o el Presidente
Municipal;

Ill. Mantener bajo resguardo los libros de actas del Consejo de Desarrollo Social, y las deméas que le sefialen las Leyes,
Reglamentos y disposiciones legales en la materia.
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Articulo 9°. Son funciones y obligaciones de los servidores publicos municipales en la materia:

I. Tomar en cuenta las propuestas emitidas por el Consejo de Desarrollo Social Municipal para la toma de decisiones
informando oportunamente a éstos sobre las medidas, mecanismos, acciones, programas y politicas que se implementaron
al respecto; y

Il. Acatar las determinaciones pronunciadas por el Consejo de Desarrollo Social Municipal cuando asi lo establezca este
Reglamento y la legislacién aplicable en la materia.

Articulo 10. Son funciones y obligaciones de la Direccion/Coordinacion de Desarrollo Social:

I. Coadyuvar con la delimitacion del Marco Geografico Municipal en que se llevaran a cabo las actividades relativas a los
Procesos de Integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal;

Il. Encabezar las acciones tendientes a la conformacién del Consejo de Desarrollo Social Municipal, asi como la eleccion de
los representantes Comunitarios de Colonias y Comunidades;

I1l. Recibir sugerencias y conocer de las Inconformidades de la ciudadania y las que le sean remitidas por la Secretaria del
Ayuntamiento que tengan que ver con la eleccidn, integracién y funcionamiento del Consejo de Desarrollo Social;

IV. Proponer al Ayuntamiento la expedicién de la convocatoria para la integracién del Consejo de Desarrollo Social Municipal;
V. Proponer al Presidente Municipal, las adiciones y/o adecuaciones al presente Reglamento; y

VI. Las demas que establezca el presente Reglamento y ordenamientos aplicables en la materia.

Articulo 11. Son requisitos para formar parte del Consejo de Desarrollo Social Municipal:

I. Ser habitante del Municipio y en su caso, de la circunscripcion o demarcacién territorial en la cual el organismo que se trate
ejerza sus funciones y en su caso usuario o beneficiario de los programas, obras o servicios respecto de los cuales se ocupe
de acuerdo a su naturaleza;

1. Ser mayor de edad;

I1l. No ser ministro de culto religioso;

IV. Aceptar formalmente el cargo protestando su ejercicio; y

V. Tener domicilio diverso al del resto de los integrantes del organismo que se trate, ni compartan parentesco hasta 4 (cuarto)
grado, y los demas que resulten aplicables de acuerdo a lo establecido en el presente reglamento o que en arreglo a la

legislacién aplicable en la materia resulten procedentes.

Articulo 12. Para efectos de este reglamento en cuanto a la integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal, se
garantizard la participacion de las mujeres en condiciones de equidad frente a los varones.

En atencidn a lo anterior, el Consejo de Desarrollo Social Municipal debera integrarse con la férmula de paridad de género, por
lo que el 50% de sus miembros deberan ser mujeres y el 50% hombres.

En el caso de organismos cuya integracion se totalice en nimero impar, debera de privilegiarse a las mujeres con el nimero
mayor de integrantes.

Para los efectos de este articulo, son mujeres u hombres aquellas personas que se manifiesten como tales en virtud de su
identidad de género, sin que para acreditar ésta se requiera procedimiento administrativo previo alguno.

Articulo 13. Cuando se trate de la eleccion de representaciones unipersonales, se debera elegir a persona de género distinto
al de quien, en el momento de la eleccién, se encuentre ocupando la representacion. Es decir, si el nombramiento se
encuentra ocupado por un hombre, la siguiente designacion debera recaer en una mujer y, si se encontrara una mujer en la
titularidad, podra recaer en un hombre. No obstante, en el segundo supuesto, no es privativo que a la designacién de una
mujer, le suceda la designacion de otra mujer; no asi para el caso de hombres.

Articulo 14. Para el caso de representaciones a cargos unipersonales, cuando se trate de candidaturas femeninas con
férmula de propietaria y suplente, deberan recaer en personas del mismo género. En el caso de candidaturas masculinas, la
posicion de suplente podra ser ocupada por persona de género indistinto.
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Articulo 15. La participacion ciudadana en el Consejo de Desarrollo Social Municipal, no conlleva acceso a cargo publico ni
remuneracion publica alguna por ser honorificos.

Articulo 16. El personal designado para llevar a cabo los procesos de integracion debera evitar la exclusién de cualquier
persona en la integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

CAPITULOII
De las Convocatorias

Articulo 17. La redaccion de las convocatorias para la integracién del Consejo de Desarrollo Social Municipal, debera llevarse
a cabo durante los sesenta primeros dias de ejercicio del Gobierno Municipal.

Articulo 18. En la redaccion de las convocatorias para la celebracion de asambleas o reuniones del Consejo de Desarrollo
Social Municipal, se procurara preferir aquellos lugares que se encuentren dentro de la demarcacion territorial que corresponda,
de facil acceso y cuya ubicacién sea de conocimiento publico.

Articulo 19. Las convocatorias a que se refiere el articulo anterior deberan invariablemente, expresar de forma clara y precisa:
I. Nombre del organismo;

II. Nivel de incidencia;

I1l. Principio de paridad;

IV. El periodo de gestion que tendra;

V. Los cargos y funciones de sus integrantes;

VI. La circunscripcion territorial donde, en su caso, el organismo ejercera sus funciones, asi como la metodologia y criterios
mediante los cuales se determind dicha delimitacion geografica;

VII. Los requisitos de inscripcién que deberan cubrir quienes aspiren a formar parte del organismo, garantizando la mayor
accesibilidad, inclusion, paridad de género y participacion ciudadana, mediante la solicitud de documentacién minima;

VIIl. Fecha, hora y lugar para la celebracion de la asamblea en la que tendra lugar el ejercicio electivo de la mesa directiva
correspondiente, asi como el orden del dia respectivo, mismo que al menos, constara de los siguientes puntos:

a. Acreditacion de los representantes de la Presidencia Municipal;
b. Registro de los asistentes;

c. Nombramiento de los escrutadores;

d. Exposicion de las propuestas de los Candidatos;

e. Votacion y escrutinio;

f. Redaccion del acta de asamblea;

g. Declaratoria de validez de la asamblea; y

h. Publicacion de Resultados.

No se podran tratar en la asamblea los asuntos que no estén incluidos en el respectivo orden del dia, ni seguir otra configuracion
a la establecida en la convocatoria.

Articulo 20. Una vez concluida la redaccion del proyecto de convocatoria en los términos de lo establecido en el presente
capitulo, debera remitirse al CEEPAC como componente de la Propuesta Metodol6gica, a efecto de que dicho 6rgano verifique
que la misma se apegue a las disposiciones legales conducentes.

Articulo 21. Una vez que las convocatorias cuenten con la Opinién Técnica Favorable del CEEPAC, debera ser entregada a la
Secretaria del Ayuntamiento quien inmediatamente lo agregara al orden del dia que corresponda a la siguiente sesién de
cabildo para su discusién y en su caso aprobacion.
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CAPITULO Il
De la difusién de las convocatorias

Articulo 22. Aprobada la convocatoria respectiva, la Presidencia Municipal ordenara su difusion a las areas de la Administracion
Publica Municipal competentes, quienes la llevaran a cabo de acuerdo a los plazos contemplados en la legislacion
correspondiente.

Para los efectos del cumplimiento a lo establecido en el parrafo anterior y de resultar necesario, participaran las personas que
integren el Consejo de Desarrollo Social Municipal en funciones, para lo cual la Presidencia Municipal les proporcionara los
suministros necesarios.

Articulo 23. Invariablemente las convocatorias para la integracion e instalacion del Consejo de Desarrollo Social Municipal,
seran publicadas en uno de los diarios impresos de mayor circulacién en el Estado, en el sitio web del Ayuntamiento, en el
portal municipal de transparencia y en los estrados del Municipio con una antelacion de al menos treinta dias naturales a la
fecha programada para la celebracién de la asamblea que corresponda.

Con la misma antelacion el Ayuntamiento, mediante el acuerdo de cabildo respectivo remitird las convocatorias definitivas al
Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, mediante escrito oficial, tramite que estara a cargo de la Secretaria
del Ayuntamiento.

Articulo 24. En adicion a lo anterior, las convocatorias deberan ser difundidas en todo el territorio municipal de la manera mas
amplia posible, mediante los medios idoneos y suficientes, considerando entre otros, los siguientes:

I. En el sitio web oficial del Ayuntamiento en la que debera aparecer situada de manera relevante, resaltando el sitio por los
medios graficos que para tal efecto resulten idéneos;

Il. En las diversas redes sociales y medios de divulgacién del Internet en las que debera inscribirse la Administracion Publica
Municipal para contar con las cuentas oficiales respectivas;

I1l. En el periédico o diario impreso de mayor difusién y circulaciéon en el Municipio;

IV. De forma impresa y sonora en los espacios publicos de mayor afluencia en el Municipio y en las zonas que ocupen las
comunidades y centros de poblacién respectivas en los casos en que el organismo respectivo sea de indole territorial;

V. Debera establecer las actividades a desarrollar en la asamblea correspondiente en forma de orden del dia, informando
respecto de los asuntos a discutir o decisiones a tomar.

Articulo 25. En todo caso las convocatorias deberan ser difundidas especificamente dentro de las demarcaciones que
territorialmente correspondan al Municipio, asi como en las colonias, barrios y comunidades que las integren o a las que
territorialmente les corresponda con al menos tres semanas de antelacion, y su difusién debera hacerse por todos los
medios posibles al alcance.

Articulo 26. Las personas responsables de las areas de la Administracién Publica Municipal a quienes se haya encargado la
difusién de las convocatorias de que trata el presente capitulo, deberan rendir un informe pormenorizado al respecto, mismo
que se sometera a la consideracién del cabildo a través de la Secretaria del Ayuntamiento, quien al recibirlo, lo integrara de
manera inmediata al orden del dia de la sesién de cabildo mas préxima.

En dicha sesion, el cabildo se pronunciara respecto a dicho informe, calificando la difusién de la convocatoria como valida
cuando haya colmado los requisitos establecidos, o descalificandola en su caso, ordenando se colmen los extremos que no
se hayan observado.

Articulo 27. Una vez calificada como valida la difusiéon de la convocatoria respectiva, el Cabildo ordenara la difusion del
informe respectivo entre los habitantes del Municipio por medios idéneos y suficientes, dando cuenta de su equidad, temporal
y material en las distintas zonas del Municipio o de la circunscripcion territorial que corresponda.

Articulo 28. El informe pormenorizado de difusién de la convocatoria debera remitirse al CEEPAC, acompafiado de una copia
del acta de aprobacion en cabildo en el cual se dara constancia de la plena satisfaccién a todo lo establecido en el presente
capitulo.

Articulo 29. Para la integracion del Consejo de Desarrollo Social, los Ayuntamientos deberan remitir las convocatorias al
Consejo en el tercer mes de su periodo constitucional; deberan publicarlas en el quinto mes y haber constituido el Consejo
de Desarrollo Social municipal respectivo dentro del sexto mes de su periodo constitucional.
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CAPITULO IV
Del registro

Articulo 30. Para la inscripcion y registro de las personas que pretendan formar parte de aquéllos Consejos de Desarrollo
Social, bastara con la comprobacién de la identidad y el domicilio del interesado, para ello seran admitidos todo tipo de
documentos.

Se justificara la falta de tales documentos cuando las personas interesadas se encuentren en circunstancias de marginacion
social en virtud de su edad, instruccién o inaccesibilidad de las comunidades o regiones a las que pertenezcan o en que
habiten, en estos casos, y por acuerdo de las dos terceras partes de las personas que integren la asamblea o cuerpo
colegiado respectivo bastara con el reconocimiento de la o las personas que se trate como por sus integrantes.

Articulo 31. El plazo para el registro de las personas que en lo individual aspiren a integrarlos, se abrira a partir de la emision
de la convocatoria respectiva y se cerrara en el término de siete dias naturales posteriores a su apertura.

Articulo 32. El término para el cierre del registro de que trata el articulo anterior podra prorrogarse hasta por catorce dias
naturales adicionales, en los casos en los que el nUmero de personas o planillas registradas no resulte suficiente para la
integracion del organismo respectivo y en ningln caso podra rebasar la fecha limite para la integracion del organismo
respectivo si dicha integraciéon se encontrare sometida a término, de conformidad con la legislacién en la materia o con lo
establecido por este reglamento.

Articulo 33. Se concedera un plazo de tres dias habiles a los interesados para subsanar cualquier omision que resulte de su
registro, debiendo las autoridades municipales prestar todo tipo de facilidades en lo que a ellas corresponda para colmar los
requisitos de inscripcion de las personas interesadas, mismos que en arreglo a lo establecido por el presente Reglamento
seran minimas.

Articulo 34. De manera previa a la etapa de registros se debera:

I. Definir los plazos para el registro de postulaciones a integrar los Consejos de Desarrollo Social;

Il. Designar al 6rgano interno competente para la recepcion de las solicitudes de registro de postulaciones, asi como para la
determinacion de procedencia o improcedencia de dichas solicitudes, para tales efectos, se dara preferencia a la sindicatura,
al area de desarrollo social o bien, en caso de existir, al area de participacion ciudadana o afin;

Ill. Establecer los mecanismos de proteccion de datos personales, e incluiran el anuncio de privacidad correspondiente;

IV. Establecer el principio de paridad;

V. En el caso de municipios con presencia indigena, se debe prever lo necesario a efecto de que los procedimientos
respectivos se lleven a cabo de conformidad con sus propios usos y costumbres;

VI. De ser el caso, establecer las medidas afirmativas que consideren, para la integracién del Consejo de Desarrollo Social
Municipal;

VII. Elaborar los formatos de registro que seran utilizados; y

VIIl. Disponer lo necesario para que todos los formatos para el registro puedan ser descargados por la ciudadania a través del
su sitio electrénico oficial.

Articulo 35. Las modalidades de registro podran ser:
I. Presencial,

Il. Enlinea;

II. Via correo electrénico; y

IV. Via whatsapp.

Para lo anterior, se debera dar una amplia difusion respecto de las direcciones electronicas, nimeros telefénicos y formas de
acceso.

Articulo 36. En el caso de registros en modalidad presencial, se debera atender a lo siguiente:
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I. Procurar el establecimiento de diversas sedes para la recepcion de solicitudes de registro, con la finalidad de acercar a la
ciudadania los puntos de recepcion de solicitudes;

Il. Colocar sefializaciones para facilitar la ubicacién de las sedes por la ciudadania interesada;

I1l. Mientras se mantenga la emergencia derivada por la pandemia de COVID-19, aplicar el Protocolo Sanitario de acuerdo a lo
indicado por la autoridad de salud y la semaforizacion vigente;

IV. Aplicar los protocolos de inclusion y no discriminaciéon de acuerdo a la conformaciéon poblacional del municipio; y

V.- Incluir una breve platica de induccién respecto del Consejo de Desarrollo Social Municipal y sus funciones, en ella se
resolvera cualquier duda que pudiera surgir sobre el proceso de registro.

Articulo 37. Para la recepcién de solicitudes de registro, se observara lo siguiente:
I. Unicamente las personas facultadas podran recibir los documentos relativos al registro;

Il. Las personas aspirantes deberan llenar la solicitud correspondiente, la cual estara disponible en el sitio oficial electrénico
del Ayuntamiento, o de manera fisica en las sedes de registro;

I1l. A la solicitud de registro se deberan anexar los documentos que se contemplan en la convocatoria respectiva,

IV. Las personas facultadas para la recepcién de solicitudes de registro deberan revisar si las personas interesadas cumplen
con los requisitos documentales que establezca la convocatoria correspondiente;

V. En caso de que la o las personas interesadas no hayan adjuntado a su solicitud de registro la totalidad de los documentos
correspondientes, se debera informar de tal situacion a las mismas, a efecto de que dentro del plazo de registro, puedan
presentar la documentacion faltante; y

VI. Una vez recibida la solicitud y sus documentos, la persona funcionaria facultada para ello debera realizar el llenado del
comprobante de registro, y procedera a la integracion del expediente.

Articulo 38. Para el caso de recepcion de solicitudes de registro por correo electrénico, en linea a través de su sitio electrénico
oficial, o via WhatsApp, se debera garantizar la atencién a las personas interesadas, la revisién de los documentos y la
elaboracién de requerimientos.

Articulo 39. A efecto de brindar certeza a la ciudadania interesada en registrar su participacion, se prevé la emision de
dictdmenes de registro respecto de las solicitudes presentadas.

La Secretaria del ayuntamiento esta obligada a notificar a las personas o planillas interesadas, el sentido de los dictamenes
de registro, sea de procedencia o improcedencia.

Los dictamenes se emitirdn en una Unica fecha para todas las personas o planillas interesadas y deberan emitirse a mas
tardar 3 dias habiles antes del comienzo de las asambleas de integracion.

CAPITULOV
De las Demarcaciones Territoriales

Articulo 40. El area designada para llevar a cabo los Procesos de Integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal,
debera definir claramente bajo qué criterios se hara la delimitacion territorial para llevar a cabo dichos ejercicios de participacion
ciudadana.

Articulo 41. Para ello debera establecer las demarcaciones territoriales necesarias, en las cuales se integren a las colonias,
barrios, ejidos, comunidades que integran al municipio.

Articulo 42. Previo al inicio de los Procesos de Integracion de los Consejos de Desarrollo Social el cabildo debera discutir y
de ser el caso aprobar el Catalogo de Demarcaciones Territoriales que servird de base para llevar a cabo dichos procesos.

Articulo 43. Una vez aprobado dicho Catalogo de Demarcaciones Territoriales, la Secretaria del Ayuntamiento debera remitirlo
al CEEPAC como uno de los componentes de su propuesta metodoldgica.

Articulo 44. Los criterios para el establecimiento de demarcaciones territoriales en las que se subdividiran los municipios
para efecto de la integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal debera considerar al menos lo siguiente:
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I. Integridad de las demarcaciones.- En la conformacién de las demarcaciones se procurara respetar en su caso, la integridad
de las colonias y localidades; por tal motivo, se respetaran los limites que existen entre las mismas, y las demarcaciones se
conformaran con colonias y localidades completas;

Il. Continuidad geografica y vias de comunicacion.- Se procurara que las demarcaciones tengan continuidad geograéfica,
tomando en consideracion la informacién cartografica del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia;

Ill. Aspectos étnicos, linglisticos y culturales.-En la conformacién de las demarcaciones bajo este criterio, se tomaran en
cuenta:

a) El Padrén de Comunidades Indigenas en el Estado De San Luis Potosi (INDEPI); y
b) Los resultados de la Encuesta Intercensal 2015, realizada por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, INEGI.

Cada comunidad indigena constituirda una demarcacion y preferentemente no deberan ser fraccionados por su extensiéon o
nimero de ciudadanos, a fin de preservar su identidad.

Articulo 45. En el disefio de las Demarcaciones Territoriales para la participacion ciudadana se debera asegurar la equidad
y garantizar la efectiva accesibilidad de las comunidades, barrios, colonias, ejidos, centros poblacionales y demarcaciones
alejadas de las cabeceras o las delegaciones municipales, particularmente durante la realizaciéon de las asambleas de
constitucion del Consejo de Desarrollo Social Municipal, procurando que la sede de las mismas no represente traslados que
limitan su accesibilidad o predisponen la composicién de la mayoria de la asamblea en detrimento de tales centros
poblacionales.

Articulo 46. Para el caso de la integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal, deberan elegirse consejeras o
consejeros para dicho Consejo en cada comunidad indigena del municipio, la cual sera elegida en atencién a sus usos y
costumbres.

CAPITULO VI
De las Asambleas Electivas

Articulo 47. La instalacién o renovacion en su caso del Consejo de Desarrollo Social Municipal se llevard a cabo en la
asamblea correspondiente para la cual se haya previa y debidamente convocado.

Articulo 48. Las autoridades o funcionarios publicos municipales a quienes corresponda, con la colaboracion de los miembros
salientes del organismo que se trate, dispondran del lugar, instrumentos y materiales necesarios para la celebracion de la
asamblea respectiva.

Articulo 49. De manera previa, las areas designadas por el cabildo deberan realizar las gestiones necesarias para el uso de
las sedes en que se celebren las asambleas, debiendo acatar lo siguiente:

I. Colocaran sefalizaciones para una facil ubicacion de las sedes;

1. Acondicionaran de manera previa las sedes;

I1l. Deberan prever la logistica y seguridad;

IV. Preveran dotacion de formatos, materiales y documentacion en cantidad suficiente; e
V. Implementaran el protocolo sanitario acorde al semaforo COVID.

Articulo 50. Las asambleas electivas preferentemente seran presididas por la representacion saliente, ante la imposibilidad
de lo anterior, correran a cargo de las autoridades o funcionarios publicos designados para tal efecto.

En los casos previstos por el parrafo anterior el personal municipal se limitara a la conduccién del acto de acuerdo a lo
establecido en el orden del dia y en la convocatoria correspondiente absteniéndose en todo momento de hacer manifestacion
alguna en favor de los candidatos contendientes.

Articulo 51. En la hora y lugar fijados por la convocatoria, el personal mencionado en el articulo anterior, llevara a cabo el
registro de las personas asistentes mediante una lista previamente impresa.

Las listas de asistencia contendran, al menos, los datos siguientes:

. Nombre;
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1. Edad;

1. Género;

V. Clave de Elector, en su caso;

V. Grado de escolaridad;

VI. Demarcacion Territorial;

VII. Teléfono y/o correo electrénico de contacto;

VIII. Autoadscripcion Indigena; y

IX. Anuncio de privacidad respecto del uso de los datos personales.

Articulo 52. Se podra solicitar la credencial para votar con fotografia expedida por el Instituto Nacional Electoral, como medio
de identificacion.

A falta de credencial para votar, dicho requisito podra ser sustituido por otra identificacién oficial o bien bastara con el
reconocimiento de las personas asistentes para permitir su participacion.

Articulo 53. Con la finalidad de que pueda incrementarse el nimero de asistentes, se establecera una prorroga de hasta
treinta minutos contados a partir de la hora fijada para la realizacién de la Asamblea. Concluido el término de espera, la
asamblea declarara instalada la sesién y se celebrara con la participacion de las personas presentes siendo validos los
acuerdos que en ella se tomen.

Articulo 54. Para la eleccion de la Mesa que presidira la Asamblea, se sometera a la consideracion de las y los presentes a
las personas que a titulo personal se propongan, o bien, sean propuestas por terceros para ocupar los siguientes cargos:

I. Presidencia;
Il. Secretaria;
Ill. Escrutador/es.

En caso de que ninguna de las y los asistentes por propia voluntad se integren a la mesa, el personal del ayuntamiento,
realizara el siguiente proceso de insaculacion:

I. Anotara en trozos de papel los nombres que se encuentren registrados en la lista;
Il. Depositara la totalidad de los trozos de papel con los nombres en un recipiente; y
I1l. Procedera a extraer uno a uno, cuatro papeles;

Las personas insaculadas ocuparan los cargos en la mesa de acuerdo al orden en que se fueron extraidos sus nombres; el
primero, ocupara la presidencia; el segundo la secretaria; etc.

Articulo 55. En ningun caso la Mesa que presida la Asamblea podra ser integrada por:
|. Funcionarios Electorales;

Il. Personas con cargos de eleccion popular;

Ill. Personas candidatas a ser electas en la Asamblea;

IV. Personas que ocupen la direcciéon de partidos politicos; y

V. Cualquier persona que pueda incurrir en conflictos de interés.

Articulo 56. Para el desarrollo de la asamblea, las personas designadas para su coordinacion, deberan atender, al menos,
a lo siguiente:

I. La presidencia de la Mesa declararé el inicio de la Asamblea;
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Il. La Secretaria iniciara con el llenado del Acta de la Asamblea;

Ill. Se sometera a la aprobacion de las personas presentes el orden del dia;

IV. Para la discusion de cada uno los asuntos incluidos en el orden del dia de la asamblea respectiva, la persona que presida
la misma, con el apoyo de la persona secretaria, elaboraran una lista de las personas asistentes que haran uso de la palabra,
conforme al orden en que lo soliciten y de acuerdo con lo siguiente:

a. Intervendran en primera ronda por un maximo de cinco minutos;

b. La persona que presida la asamblea preguntara si el asunto ha sido suficientemente discutido y, en caso de no ser asi, se
podran realizar hasta dos rondas mas de intervenciones en las que el uso de la palabra no podra exceder de dos minutos;

c. En caso de que ninguna de las personas asistentes a la Asamblea solicite el uso de la voz o si se han agotado las rondas
de intervenciones, se procedera a la votacion.

V. Las personas podran hacer uso de la palabra una vez concedida por quien presida la asamblea; solo podran ser
interrumpidos por esta, para sefalarles que su tiempo de intervencion ha concluido o para exhortarlas a que se conduzcan
con respeto a las demas personas asistentes. Por ningln motivo se podra negar el uso de la palabra a las personas que
hayan sido enlistadas;

VI. Si la persona en uso de la voz se aparta del asunto de debate o hace alguna referencia que ofenda a cualquiera de las
personas asistentes presentes, la persona que presida la asamblea le advertira que, en caso de continuar con su conducta,
le sera retirado el uso de la palabra y no podra otorgarsela nuevamente;

VII. Las personas asistentes a la Asamblea se deberan conducir con debido orden, respeto, tolerancia y se abstendran de
cualquier acto o manifestacion que altere el desarrollo de la misma;

VIIl. Queda estrictamente prohibido cualquier alusién y/o comentario que pueda representar una manifestacion de violencia
hacia las personas postuladas, asi como a las personas asistentes, en el caso de asambleas realizadas por comunidades
indigenas, la asamblea se llevara a cabo de conformidad con los usos y costumbres de dichas comunidades; por lo tanto
este modelo puede tener variaciones.

Articulo 57. Para garantizar el orden de la Asamblea, la persona que presida la misma, podra tomar las medidas siguientes:
a) Exhortar a guardar el orden;

b) Conminar al abandono del lugar; y

c) Solicitar el auxilio de la fuerza publica para restablecer el orden.

Articulo 58. La persona que presida la asamblea podra declarar la conclusion de la misma por cualquiera de las causas
siguientes:

a) Cuando se hayan agotado los puntos del orden del dia;

b) Cuando no existan las condiciones necesarias que garanticen el buen desarrollo de la Asamblea, la libre expresion de las
ideas o la seguridad de las personas asistentes;

c) Cuando exista alteracion sistematica del orden;

d) Cuando se presente algun caso fortuito o de fuerza mayor.

Son causas para la suspensién de la celebracion de las asambleas para las cuales se hubiere convocado:

I. La fuerza mayor; y

Il. La asistencia inferior a diez.

En los casos expuestos en las fracciones anteriores, la mesa directiva correspondiente convocara de nueva cuenta en los
términos inicialmente planteados, debiendo levantar constancia de haber realizado oportunamente las notificaciones

respectivas.

Articulo 59. En tal caso, se dara aviso de manera inmediata a la Secretaria del ayuntamiento, quien lo hara de conocimiento
del CEEPAC, a mas tardar al dia habil siguiente e informara sobre las causas que impidieron su realizacion.
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Articulo 60. Concluida la asamblea deberan asentarse en el acta los motivos, causas o razones por las cuales se concluy6
de manera extraordinaria, asi como los asuntos que hasta ese momento se hubieran estudiado, revisado, discutido,
consensuado Yy, en su caso, votado.

Articulo 61. El Acta final que se elabore con motivo de la conclusién de la Asamblea debera remitirse de manera inmediata a
la Secretaria del ayuntamiento quien la hara llegar al CEEPAC en un lapso que no exceda los diez dias habiles y deberéa ser
difundida a través de la pagina electronica oficial, donde debera aparecer en el mismo lugar relevante y resaltado del sitio de
internet donde se publicaron las convocatorias.

Articulo 62. En la Asamblea se privilegiara el consenso como método de decisién. Ante la ausencia de este, las decisiones
se tomaran por la mayoria simple de las personas asistentes.

Articulo 63. La votaciéon de los asuntos se llevara a cabo mediante mano alzada; en este caso, se mantendran levantada la
mano el tiempo suficiente para que las personas escrutadoras tomen nota del sentido de su decisién.

En el caso de asambleas realizadas por comunidades indigenas, la votacién se llevara a cabo de conformidad con los usos
y costumbres de dichas comunidades.

Articulo 64. En caso de que la presidencia advierta la presencia de un considerable nimero de asistentes; se podra realizar
una votacion mediante papeleta o el sistema que designe la asamblea para tal efecto.

Articulo 65. La votacion se tomara contando en primer término el nUmero de votos a favor, y en su caso el nimero de votos en
contra, el sentido de la votacion quedara asentado en el acta.

Articulo 66. Se considerara unanime aquella votacion en la que todas las personas integrantes presentes con derecho a voto
se pronuncien en el mismo sentido, ya sea a favor o en contra.

Articulo 67. Al finalizar todos los puntos del orden del dia, se procurara que el acta de la Asamblea se firme de manera
inmediata por quienes llevaron las Mesa, por la representacion del ayuntamiento, por las personas electas y, de ser el caso,
por los observadores del CEEPAC.

Articulo 68. A través de las instancias de Transparencia, se estableceran las condiciones para tutelar la proteccién de datos
personales de las personas asistentes e integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal, de conformidad con la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi y la Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de San Luis Potosi. En todo caso se limitardn a proporcionar informacion
estadistica.

Articulo 69. Una vez integrada la representacion de manera definitiva, la Secretaria del Ayuntamiento debera remitir al CEEPAC,
por oficio, en un plazo no mayor a diez dias habiles, la documentacién referente a los procedimientos para la integraciéon de
los Consejos de Desarrollo Social establecidos en el Reglamento.

CAPITULO VII
De los casos extraordinarios de eleccion

Articulo 70. En los casos en los que no exista candidatura alguna registrada durante el periodo previo a la celebracion de la
asamblea establecido en la convocatoria respectiva, podran proponerse para tal efecto cualquiera de las personas integrantes
gue se encuentren presentes y cumplan con los requisitos que al efecto establece este reglamento.

Articulo 71. Una vez declarada e instalada la sesion, registradas las planillas y nombrados los escrutadores, se continuara
con el orden del dia y quienes aspiren a fungir como Representantes Sociales podran exponer ante el pleno de la asamblea
y en el orden en el que se hayan registrado, sus propuestas como candidatos.

Articulo 72. Para la eleccion, se garantizara, mediante medios idéneos, el caracter directo, individual y libre del voto,
observandose a cabalidad los principios de certeza, equidad, imparcialidad, objetividad y razonamiento en la emision del
mismo.

Articulo 73. Llevada a cabo la votacion y el escrutinio correspondiente se levantara el acta correspondiente, en la cual se
detallara lo acontecido en la asamblea; precisando el numero de votos emitidos a favor de cada una de las planillas
contendientes y el nimero de votos nulos, en caso de que los hubiere.
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El acta sera firmada por las personas que fungieron como escrutadores, los candidatos participantes, los miembros de la
mesa directiva saliente en su caso, asi como por las autoridades municipales que hubieran asistido en calidad de testigos.
En caso de que alguna de las personas mencionadas en el parrafo anterior se negare a firmar el acta mencionada, se
asentara en la misma este hecho sefialando, de ser posible, los motivos que para ello hayan manifestado; la ausencia de
firma por negativa en el acta correspondiente, no invalidara la misma.

Articulo 74. Una vez colmado el levantamiento y firma del acta de que trata el articulo anterior, en el mismo acto, la representacion
saliente entregara de ser el caso, a la representacion electa los documentos, bienes y recursos econémicos que tenga bajo
su resguardo, en caso de no hacerlo se procedera de acuerdo a lo previsto en el presente reglamento y en la legislacion
aplicable.

Articulo 75. Cuando resulte necesario para la consecucion de las condiciones anteriormente descritas y para salvaguardar el
orden durante las asambleas, se podra solicitar el apoyo del personal de la Direccion General de Seguridad Publica Municipal
o Estatal, que debera proveer oportunamente lo conducente.

La Presidencia Municipal debera gestionar de manera previa, la solicitud de apoyo a las areas responsables de brindar
seguridad.

Articulo 76. Los miembros de los Consejos de Desarrollo Social deberan:

I. Conducirse con respeto y decoro durante la celebracion de las asambleas y en todas las actividades que con motivo del
desarrollo de sus funciones tengan lugar;

Il. Abstenerse de consumir bebidas embriagantes durante el desarrollo las actividades o presentarse a las mismas en estado
de ebriedad o bajo el influjo de cualquier sustancia con efectos similares;

I1l. Portar cualquier tipo de arma en los términos de lo previsto por el Bando de Policia y Gobierno vigente; y

IV. Las demas que impidan el desarrollo oportuno de las actividades del organismo.

La contravencion a lo previsto por el presente articulo serd causa de expulsion de la actividad que se desarrolle y su reiterada
inobservancia sera causa de expulsion temporal o definitiva del organismo dependiendo de las circunstancias en las que se
haya realizado la conducta y la gravedad de la misma.

Articulo 77. Bajo ninguna circunstancia se considerara como contravencién a las normas contenidas en el presente reglamento
la divergencia de opiniones manifestada por los miembros de los Consejos , las autoridades municipales y las personas
miembros de las mesas directivas, de acuerdo a sus atribuciones deberan promover y garantizar en todo momento y actividad

la libre manifestacion de las ideas e inhibir cualquier intento de su menoscabo.

CAPITULO VI
De la observacién de las asambleas

Articulo 78. EI CEEPAC podréa observar el desarrollo de todas las asambleas para la eleccion de integrantes del Consejo de
Desarrollo Social Municipal para lo cual designard mediante oficio de comisién al personal que se encargara de llevar a cabo
dicha observacion.

Articulo 79. El personal adscrito a la administracién municipal, debera:

a) Coadyuvar en todo momento con dichos observadores;

b) Dar a conocer con la antelacion necesaria la agenda relativa a los procesos de integracion;

¢) Brindar todas las facilidades para el desarrollo de sus actividades;

d) Permitir la toma de evidencias en imagen y video, respecto de los procesos de integracion; y

e) Allegar toda la informacién que en ambito de su competencia posea y sea de utilidad para el desarrollo de las actividades
de observacion.

Articulo 80. A su llegada a los procesos de integracion de los Consejos de Desarrollo Social, las y los observadores estan
obligados a identificarse y presentar su oficio de comision ante el personal del ayuntamiento y la Asamblea Ciudadana. En
todo momento dicha informacién podra ser confirmada directamente con la Secretaria Ejecutiva del CEEPAC.
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Articulo 81. Las y los observadores, tendran derecho a:

a). Estar presente en todas y cada una de las etapas que realicen los ayuntamientos para llevar a cabo los procesos de
integracion de los Consejos de Desarrollo Social;

b). Solicitar a los ayuntamientos y al personal encargado, la informacion necesaria para el desarrollo de la observacion;
c). No se le podra impedir el ingreso a las Asambleas y actos relativos a la integraciéon de los Consejos de Desarrollo Social;

d). Registrar su asistencia en las listas de registro correspondientes a las asambleas en que participen, ello servira como
evidencia del cumplimiento de su comision;

e). Presentarse ante la Asamblea e informar de la razén de su presencia;
f). Tomar imagenes y videos del desarrollo de las Asambleas, a menos que la asamblea decida lo contrario;

g). Informara de manera inmediata al Consejo sobre incidentes graves que se presenten y que puedan poner en riesgo la
tutela de los derechos politico- electorales de la ciudadania;

h). Firmar las actas de las asambleas a las que asistan;

i). Tomar fotografia de las actas;

j). Ser tratado con respeto por las autoridades y la ciudadania participante en los procesos de integracion;
k). No se le podra impedir el ejercicio de sus actividades, salvo por causa justificada;

1). Contar con las identificaciones necesarias para el desarrollo de sus funciones;

m). Recoger todas sus inquietudes y observaciones en los formatos correspondientes; y

n). Presentar su informe final de observacion.

Articulo 82. Durante su participacion en las Asambleas, las personas observadoras deberan abstenerse de:
a). Impedir o interferir con la instalacion de la asamblea;

b). Impedir o intervenir en el registro de asistentes;

¢). Impedir por cualquier medio el desarrollo de la asamblea;

d). Alterar el orden o violentar a las y los asistentes;

e). Participar o intervenir en el proceso de insaculacién de la Mesa que lleve la asamblea;

f). Participar en la deliberacion;

g). Participar en la votacion de eleccion;

h). Expresar opiniones y/o comentarios respecto de cualquiera de las etapas de la asamblea;

i). Ofrecer entrevistas a medios de comunicacion; y

j) Expresar opiniones y/o posturas a nombre del CEEPAC.

CAPITULO IX
Del Consejo de Desarrollo Social Municipal

Articulo 83. A mas tardar durante el sexto mes del periodo constitucional de ejercicio del Gobierno Municipal se constituira,
mediante la celebracion de asambleas democraticas el Consejo de Desarrollo Social Municipal de Villa de Arriaga, San Luis
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Potosi, con el propésito de que, como cuerpo colegiado coadyuve en los fines y funciones de la administracién publica
municipal.

CAPITULO X
De la Integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal

Articulo 84. El Consejo de Desarrollo Social Municipal estara integrado por:

I. Una Presidencia del Consejo, que sera la Presidencia Municipal;

Il. Dos miembros del Cabildo designados por el mismo;

Ill. Una Secretaria Técnico del Consejo, que sera el Coordinador de Desarrollo Social Municipal; o quien la Presidencia
designe para estas funciones; quien debera contar con carrera técnica o licenciatura en las areas, rural, social o econémico-

administrativa, y con experiencia en trabajo de campo;

IV. Dos Vocales de Control y Vigilancia, que seran electos por el Pleno del Consejo de entre los Representantes Sociales
Comunitarios y no deberan ostentar ninglin cargo publico;

V. Los Representantes Sociales Comunitarios, de los barrios, colonias populares, comunidades y ejidos; y
VI. Un Equipo de Asesores Técnicos, conformado preferentemente por el Secretario, el Tesorero y el Director de Obras
Puablicas del Ayuntamiento, y un representante de la Secretaria de Desarrollo Social, de la Secretaria de Desarrollo Social y

Regional, y de la Contraloria General del Estado, respectivamente.

Los asesores técnicos a que se refiere la fraccién VI de este articulo sélo tendran participacién con voz, pero no con voto.
Los deméas miembros del Consejo participaran con voz y voto.

En caso de empate la Presidencia tendra voto de calidad.
La participacién de los miembros del Consejo sera de caracter honorifico.
CAPITULOXI
De las Funciones y Atribuciones del
Consejo de Desarrollo Social Municipal y de sus Miembros

Articulo 85. Son funciones y atribuciones del Consejo de Desarrollo Social Municipal y de sus miembros:

I. La promocion, priorizacién, decision, evaluacion, y vigilancia en el Municipio, del destino de los recursos provenientes de los
Fondos para la Infraestructura Social Municipal, y para el Fortalecimiento de los Municipios;

Il. Procurar que el uso de los recursos publicos, los planes, programas y politicas publicas municipales se orienten a la
atencion de las prioridades definidas por la propia comunidad;

lll. Celebrar asambleas ordinarias una vez al mes y de caracter extraordinario cuantas veces sea necesario;

IV. Difundir con claridad en cada localidad, barrio y colonia popular, el proposito del Fondo para la Infraestructura Social
Municipal y del Fondo para el Fortalecimiento de los Municipios y la aplicacién de sus recursos;

V. Promover entre los vecinos la participacion social, como instrumento de desarrollo de la comunidad;
VI. Recibir las propuestas de obras y acciones que planteen las comunidades, las cuales deberan ser sustentadas con el
acta de asamblea comunitaria, donde se asiente y valide que las obras y acciones correspondientes fueron priorizadas por la

mayoria de la poblacion;

VII. Apoyar al Gobierno Municipal en la seleccion de las obras y acciones a realizar, con base en el programa que para tal efecto
le presenten;

VIIl. Efectuar el control, seguimiento y evaluacién de los Fondos y Programas;
IX. Promover e impulsar a la Contraloria Social;

X. Canalizar al Organo de Control y Supervision Interno, donde esté constituido, o a la Contraloria General del Estado o al
Congreso del Estado, las quejas y denuncias, que sobre el manejo de recursos y calidad de las obras presente la poblacion;
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XI. Informar a los beneficiarios en un plazo no mayor de treinta dias naturales sobre la aprobacion o rechazo de propuestas de
obras que se presenten, indicando las causas que originaron la aprobacion o rechazo de las mismas;

XIl. Elaborar un Reglamento Interno que rija sus actividades y funcionamiento;
XIIl. Dar seguimiento fisico y financiero a las obras y acciones que se ejecuten en sus comunidades;

XIV. Promover la elaboracion de diagnoésticos comunitarios que permitan identificar, analizar y priorizar las demandas y
necesidades sociales, y convertirlas en propuestas de desarrollo;

XV. Impulsar la corresponsabilidad y participacién directa de las comunidades, mediante la aportacion de mano de obra,
recursos o materiales de la region.

CAPITULO XII
De la Instalacién del Consejo
de Desarrollo Social Municipal

Articulo 86. La instalacion del Consejo de Desarrollo Social Municipal de Villa de Arriaga, San Luis Potosi, se llevara a cabo
mediante la celebracion de una asamblea de Delegados de los barrios, colonias populares, comunidades, ejidos y cualquier
otro centro poblacional que acrediten haber sido nombrados como tales por una asamblea.

El Consejo electo se constituira formalmente en la asamblea mencionada en el parrafo anterior con la mayoria simple de los
votos emitidos por sus miembros, lo cual se hara constar en un acta; debiendo presentar su Reglamento Interno para su
aprobacion por el pleno en la primera asamblea que celebre.

Para efectos de la celebracion de la asamblea electiva descrita en este articulo, la Presidencia Municipal emitird la convocatoria
respectiva con al menos treinta dias naturales de anticipacion a la fecha de celebracién de la asamblea constitutiva.

CAPITULO XIIl
De la Transparencia

Articulo 87. Las instancias de transparencia, deberan poner a disposicion de la ciudadania, toda la informacién puablica de
oficio correspondiente al Consejo de Desarrollo Social Municipal, asi como la convocatoria para su integracion y demas
disposiciones conducentes, en su sitio web oficial, donde la ciudadania en general podra conocer de los procedimientos de
integracion de tales organismos, de sus actividades, el ambito de sus atribuciones, el calendario de reuniones y acciones, asi
como los mecanismos de contacto efectivo con sus mesas directivas.

Articulo 88. La proteccién de datos personales de aspirantes e integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal, es
responsabilidad de la Secretaria del ayuntamiento con la asesoria de la unidad de transparencia o su similar.

CAPITULO XIV
De la Capacitacion de los Consejos de Desarrollo Social

Articulo 89. El Ayuntamiento, por conducto de la Coordinacién de Desarrollo Social elaborara e implementarda un Programa
Anual de Capacitacion, Asesoria y Comunicacion dirigido a los Representantes Sociales Comunitarios.

Articulo 90. En la elaboracion e implementacion de los programas sefialados en el articulo anterior, la Coordinacién de
Desarrollo Social podra contar con el apoyo y colaboracion, de instituciones publicas de educacion superior, centros publicos
de investigacion, organizaciones académicas y de la sociedad civil.

CAPITULO XV
De los medios de impugnacion

Articulo 91. Contra las resoluciones de la Autoridad Municipal en materia de integracion del Consejo de Desarrollo Social
Municipal, procedera el Recurso de Inconformidad, el cual tendra por objeto que el acto impugnado se confirme, revoque o
modifique.

Articulo 92. El Recurso de Inconformidad debera interponerse dentro de los cuatro dias habiles siguientes a la fecha que se
le notifique, ejecute 0 se manifieste sabedor del acto de Resoluciéon Administrativa impugnada, ante la Secretaria General del
Ayuntamiento, dirigido al Presidente Municipal.



. PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS JUEVES 03 DE MARZO DE 2022 19

En contra de las resoluciones que dicten, en su respectivo ambito de competencia, procedera el recurso que establece el
Cdédigo Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosi.

Articulo 93. Los plazos para la tramitacion de los medios de impugnacién que se establezcan en el Reglamento, se computaran
en dias habiles.

CAPITULO XVI
De las Formalidades y Substanciacion

Articulo 94. Para la interposicién del Recurso de Inconformidad se deberan observar los siguientes requisitos:
I. Acreditar la personalidad de él o de los recurrentes;

1. Sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones;

Ill. Presentar los Agravios que se le causen y las disposiciones legales que se estimen violadas;

IV. Especificar el acto o resolucién impugnados, la autoridad que lo haya emitido y, en su caso, el nombre y domicilio del
tercero interesado o perjudicado si lo hubiere; y

V. Ofrecer en el mismo escrito, las pruebas que se estimen pertinentes.

En el caso de Inconformidad en contra de asambleas de eleccion, deberan especificar ademas de los requisitos sefialados
en las fracciones anteriores, la eleccién que se impugna, precisando concretamente si se objeta el computo o la declaracion
de validez de la eleccién y por consecuencia, el otorgamiento de las constancias respectivas; en ningln caso se podra
impugnar mas de una eleccién con un mismo recurso, a este documento deberan acompafiarse como respaldo, cuando
menos con cien firmas de los habitantes de la colonia, barrio o comunidad, que se impugne.

Articulo 95. Una vez recibido el Recurso de Inconformidad, la Presidencia Municipal, por conducto de la Secretaria General del
Ayuntamiento verificard que este cumpla con los requisitos establecidos en el presente Reglamento y acordara sobre su
admision, remitiendo en forma inmediata al Organo Interno de Control Municipal quien conocera y substanciara de conformidad
con lo establecido por el articulo 86 fraccién XV de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; y las
disposiciones establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Aquellos Recursos que incumplan con lo establecido en este reglamento, seran desechados de plano por notoriamente
improcedentes.

La interposicion de los Recursos no suspendera los efectos de los actos y resoluciones recurridas.

Articulo 96. En todo caso se entenderd como notoriamente improcedentes, por tanto, seran desechados de plano todos
aquellos Recursos que:

I. No consten la firma autografa del promovente;

Il. Sean interpuestos por quién no tenga personalidad o interés legitimo;

Ill. Se hagan valer fuera de los plazos que establece el presente Reglamento;

IV. No ofrezcan las pruebas correspondientes, salvo que por razones justificadas no obren en poder del promovente;
V. No reunan los requisitos que sefiala este ordenamiento para que proceda el Recurso; y

VI. No se expresen en forma clara y precisa los agravios correspondientes.

Articulo 97. Se tendran por consentidos los hechos contra los cuales no se inconformen los notificados o sabedores del
hecho, dentro del plazo sefialado en este Reglamento.

CAPITULO XVII
De las Pruebas

Articulo 98. En materia de Integracién de los Consejos de Desarrollo Social Unicamente podran aportarse las siguientes
pruebas:
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I. Documentales publicas, consistentes en las actas oficiales que consten en los expedientes de cada eleccion, asi como las
emitidas por las autoridades Federales, Estatales y Municipales dentro del ambito de su competencia y los documentos
expedidos por quienes estan investidos de Fe Publica de acuerdo con la Ley, siempre y cuando en ellos se consignen hechos
que les consten. Dichos documentales haran prueba plena;

Il. Documentales privadas consistentes en todas las demas actas o documentos que aporten las partes, siempre que
resulten pertinentes y relacionados con sus pretensiones;

lll. Pruebas técnicas tales como las fotografias, otros medios de reproduccion de imagenes y, en general, todos aquellos
elementos aportados por los descubrimientos de la ciencia que puedan ser desahogados sin necesidad de peritos o
instrumentos, accesorios, aparatos 0 maquinaria que no estén al alcance del 6rgano competente para resolver. En estos
casos, la parte que exhiba la prueba debera sefialar concretamente lo que pretenda acreditar identificando a las personas, los
lugares y las circunstancias de modo y tiempo que produce la prueba,;

IV. Presuncion Legal y Humana; e

V. Instrumental de Actuaciones.

Las documentales privadas, las técnicas, las presuncional y la Instrumental de actuaciones, solo haran prueba plena cuando
a juicio de la autoridad que se resuelva, asi como los demas elementos que obren en el expediente, las afirmaciones de las
partes, la verdad conocida y el recto raciocinio de la relaciéon que guarden entre si, generen conviccién sobre la veracidad de

los hechos afirmados.

CAPITULO XVIII
De las Resoluciones

Articulo 99. Las Resoluciones deberan contener los siguientes requisitos:

I. La fecha, lugar y nombre de la Autoridad que la dicta;

II. El resumen de los hechos controvertidos;

lll. En su caso, el andlisis de los agravios, asi como el examen y la calificacién de las pruebas aportadas;
IV. Las consideraciones y fundamentos legales de la resolucion;

V. Los puntos resolutivos;

VI. Los términos para su cumplimiento.

Articulo 100. Las Resoluciones de la autoridad municipal, tendran los siguientes efectos:

I. Confirmar, modificar o revocar el acto o resolucion impugnada; y

1. Declarar la nulidad del proceso cuando se den las causales y revocar, en consecuencia, el acta de asamblea de eleccién.
La Resolucion que recaiga al Recurso de Inconformidad se considera definitiva.

ARTICULO 101. Las Resoluciones recaidas al Recurso de Inconformidad seran notificadas:

I. A la formula o planilla 0, en su caso, a quien presentd el recurso y a los terceros interesados, a mas tardar dentro de las
cuarenta y ocho horas siguientes al en que se dicte la Resolucién; personalmente siempre y cuando hayan sefialado
domicilio.

En cualquier otro caso, la notificaciéon se hara por estrados.

CAPITULO XIX
De las Sanciones

Articulo 102. Se consideran infracciones a este Reglamento, cualquier violacién a las prohibiciones incluidas en este
ordenamiento legal por parte de los Ciudadanos y Servidores publicos en el ejercicio de su encargo quienes seran sancionados
conforme a la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado y Municipios de San Luis Potosi.
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Articulo 103 Los infractores podran ser sancionados con:

I. Amonestacion privada en primera ocasion;

Il. Amonestacion publica en segunda ocasion;

Ill. Retiro de los apoyos que otorga el Ayuntamiento;

IV. Retiro de la guarda y custodia de los bienes inmuebles propiedad del Gobierno Municipal;

V. Suspension temporal del cargo;

VI. Remocion del cargo; y

VI. Todas aquellas que prevé el articulo 206 del Cédigo Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosi.
Lo anterior, sin perjuicio de las que impongan otras autoridades, por violacién a otros ordenamientos.

Articulo 104. En todos los procedimientos se aplicara lo dispuesto por el articulo 206 del Cédigo Procesal Administrativo para
el Estado de San Luis Potosi, salvo en los casos relacionados con la fraccion Il y V del articulo que antecede.

CAPITULO XX
De las nulidades

Articulo 105. Seran causales de nulidad de las asambleas electivas para la integracion de los Consejos de Desarrollo Social:
a) Cuando en el proceso de eleccidn sea evidente la inobservancia de los Lineamientos emitidos por el CEEPAC;

b) Realizar la asamblea en un lugar, hora o fecha distintas a las sefialadas en la convocatoria respectiva, sin que medie causa
justificada;

c) Impedir por cualquier medio el desarrollo de la asamblea; lo anterior se considerara grave, cuando medie violencia fisica;

d) Impedir el acceso o expulsar durante el desarrollo de la asamblea, a los personas postuladas, representantes del
ayuntamiento, observadores o personas que acuden a participar en la eleccion de integrantes de los Consejos de Desarrollo
Social , sin que medie causa justificada;

e) Ejercer violencia o presién sobre las personas electoras, personas observadoras o personas funcionarias;
f) Permitir participar en la asamblea a quien no tenga derecho, en los términos de la Ley y del presente Reglamento.

Articulo 106. En caso de que la autoridad jurisdiccional determine anular los resultados en alguna demarcacion territorial o
municipio, el cabildo convocara a las asambleas extraordinarias que correspondan, en un plazo no mayor a 30 dias naturales
posteriores a que cause estado la sentencia respectiva.

TRANSITORIOS
PRIMERO. EIl presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Peridédico Oficial del Estado.

SEGUNDO. El Consejo de Desarrollo Social Municipal que se hubiesen integrado con anterioridad a la fecha de la entrada en
vigor del presente Reglamento, seguiran vigentes hasta en tanto se publique la nueva convocatoria con las nuevas disposiciones
para la renovacion de los Representantes Comunitarios.

TERCERO. A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento se derogan todas las disposiciones que se opongan al
mismo, para la integracion y funcionamiento del Consejo de Desarrollo Social Municipal de Villa de Arriaga, San Luis Potosi.

CUARTO. Toda reforma o adicion realizada en materia de mecanismos y procedimientos de integracion del Consejo de
Desarrollo Social Municipal en el Reglamento de Integraciéon y Funcionamiento de los Consejos de Desarrollo Social de los
Ayuntamientos, debera cumplir con lo establecido en los presentes lineamientos y los periodos ya mencionados, iniciando
los plazos a partir de su modificacién y en consecuencia someterse a la revision y validacion del CEEPAC, previo a su
aprobacién e implementacién por el Cabildo correspondiente.
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Dado en el Municipio de Villa de Arriaga, San Luis Potosi, a los 11 dias del mes de febrero de 2022.

LIC. SALVADOR LOPEZ AMARO
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
(RUBRICA)

LIC. DANIELA MACIAS DELGADILLO
SINDICO MUNICIPAL
(RUBRICA)

C. ANDREANOHEMI MELENDEZ VEGA
PRIMER REGIDOR
(RUBRICA)

REGIDORES CONSTITUCIONALES

C. MARIA GISELA SALAZAR JIMENEZ
PRIMER REGIDOR R.P.
(RUBRICA)

C. JUAN RAMON OLVERAREYES
SEGUNDO REGIDOR R.P.
(RUBRICA)

C. BLANCANAYELI ORTIZ GALVAN
TERCER REGIDORR.P.
(RUBRICA)

C.LUCERO SANCHEZ CASTILLO
CUARTO REGIDORR.P.
(RUBRICA)

C. LUCILANALLELY FLORES ORTIZ
QUINTO REGIDORR.P.
(RUBRICA)

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
LIC. ADRIAN ALEJANDRO RAMIREZ JUAREZ
(RUBRICA)



